SERVICIUL PUBLI(} DE ALIMENTARE CU ENERGIE '[ERMICI\ AL ORASULUI INTORSURA BUZAULUI
Intorsura Buz&ului, str. Ciucas nr. 1, jud. Covasna, 525300 Romaénia
Telefon: 0267 370366, E-Mail: agenttermicpib@yahoo.com

Lista tuturor functiilor al Serviciului Public de Alimentare cu Energie Termica al Orasului Intorsura Buzaului, intocmita conform
prevederilor art. 33 alin (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice 31.03.2024

Functia contractuala i Spor
Nr Treapta Nivelul Salariul fgtgrr:;tgcahfg Indemnizatie are
crt de de executie profesionald/ studiilor | de baza CFP* - hrana lunain | noapte
" | conducere 4] Grad curs™ curs*** lunain
curs****
Director Gr. Il S 7421
2 ge"f”‘ab"' Gr. Il S 6987 | 566 917 281
3 Inspector de Gr. prof. Il S 4807 458 752 330
specialitate
4 Casier M 4534 680 347
5 Munmtpr calificat, Tr | G 4889 347
mecanic auto
6 Sofer Tr. | G 4889 314 149
7 Sofer G 4647 347
8 Muncitor calificat, Tr. IV 6 4509 347 376
electromecanic
9 Muncitor calificat, Tr. IV G 4572 347 381
instalator
10 Muneitor calificat Tr. IV G 4572 347 381
l&catus mecanic
Muncitor calificat,
1 Fochist Tr. IV G 4572 347 381
Muncitor calificat,
12 Fachict Tr. IV G 4461 347 372
Muncitor calificat,
13 fochist Tr. IV G 4572 347 381
14 Muncitor calificat, Tr. IV G 4500 347 376
fochist
15 Muncitor calficat, Tr. IV G 4088 347 341
fochist

In salariul de baza pentru functiile de conducere este inclusa gradatia aferenta transei de vechime, conform prevederilor art. 19
alin. (2) din Legea nr. 153/2017.

* - Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 10%, conform prevederilor art. 15 din Legea 153/2017

** - Atat functionarii publici cat si personalul contractual beneficiaza de spor de conditii vatamatoare conform HG 569/2017 pentru
aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a sporului pentru
conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare-Administratie-din
administratia publicé locala.

*** - Tncepand cu luna ianuarie 2019, se acord4 lunar indemnizatie de harn& prev&zuta la art. 18 din Legea-Cadru nr. 153/2017.
Indemnizatia de hrana reprezinta a 12 parte din doua salarii de baza minime brute, garantate in plata, in vigoare la data platii
indemnizatiei. Se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin (1) din Legea-Cadru nr.
153/2017.

**** - Conform art. 20 alin. (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017 - Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara
activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul
noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare, daca timpul astfel lucrat
reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

Conform Legii 286/2023, art. 24, alin (2) - Institutiile publice acorda anual vouchere de vacanta in cuantum de 1.600 lei, in perioada
1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei.
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