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HOTARAREA NR. 6 /2020
privind majorarea salariilor de bazd aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazid pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificirile si completérile

ulterioare.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buziului, judetul Covasna intrunit in sedinta ordinara din
data de 30.01.2020

Analizdnd expunerea de motive a primarului orasului Intorsura Buzaului, raportul
compartimentului de specialitate, avizul secretarului, avizul favorabil al Comisiei pentru programul de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domenilui public si privat al orasului,
servicii, comert, agriculturd, amenajarea teritoriului §i urbanism, privind majorarea salariilor de bazi ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzdului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului
Local Intorsura Buzaului cu modificirile si completdrile ulterioare.

Luénd in considerare:
- art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu
modificarile si completérile ulterioare
- HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului
- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr. 1 si 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al
serviciilor publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului.
- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotirdrea nr. 119/2017 a
Consiliului Local a oragului Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura
Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificata prin HCL
nr 15/2018.
- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 la HCL. nr. 119/2017 a Consiliului Local
al orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziuluj si
al serviciilor publice ale Consiliului Local Intorsura Buziului modificatd cu HCL nr. 15//2018 si HCL
nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat in plata pentru anul
2020.



- Avizul favorabil din partea Sindicatuluj din Administratia Publici Locali Intorsura Buzaului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului
Local al orasului Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului s
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificarile si completarile
ulterioare asa cum sunt prevazute in adresa nr. 21840/22.01.2020.

In temeiul prevederilor art, 129, alin. (2), lit. (a) i art. 196, alin. (1) lit. (a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completirile ulterioare,

Consiliul Local al orasului Intorsura Buziului adoptd prezenta:

HOTARARE:

ART. 1 Se aprobi majorarea salariile de bazi ale functionarilor publici $i personalului contractual din
cadrul familiei oOcupationale , Administratie” din cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruluj
orasului Intorsura Buziului s1 al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziuluj
aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruluj orasului Intorsura Buzaului si
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificarile si completirile
ulterioare conform Anexei nr.1 Ia prezenta hotarére.

ART.2 Prezenta hotirare intra in vigoare dupa aprobarea bugetului local al orasului Intorsura Buziului
pentru anul 2020, respectiv la data de 01.03.2020.

ART.3 Secretarul orasului va comunica prezenta hotirdre in conformitate cy prevederile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ in mod obligatoriu Primarului orasului Intorsura Buziului si
Institutiei Prefectului Judetului Covasna.

Intorsura Buzaului
la data de 30.01.2020
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Hotérarea s-a adoptat cu 14 voturi “pentru”,- voturi “impotriva” - voturi “abtineri”.
14 consilieri prezenti la sedinta.
I5 consilieri in functie.
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SINDICATUL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA ZONA INTORSURA

BUZAULUI P e L

INTORSURA BUZAULUI l z

STR.MIHAI VITEAZUL, NR.173 ST rrf J

JUDETUL COVASNA Oragulyl E\ TORSURE Budiniy |

C’{Z’/Zuchf_ﬁvLu l
{ri—”’k ~{egire Nr, ix/cpé

L=

i “un .22’,201 lune O/ E’»_fﬂ-()
L/
/ CATRE: CO3 IPARTIMENTUL SALARIZARE BESURSE UMANE

N DE LA: SINDICATUL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA
1%\7’FOR5URA BUZAULUI

Prin prezenta va aducem la cunostinta urmatoarele:

In sedinta de sindicat din data de 20.01.2020 domnul Primar a prezentat situatia privind

salarizarca personalului institutici in anul 2020.

In accasta s-au adus la cunostinta majorarile la salariile de baza in vigoare la data de
12.20b8. >
In urma votului exprimat, membrii de sindicat au votat in unanimitate majorarile
propuse, cu mentiunea ca acestia isi rezerva dreptul de a actiona in instanta pentru respectarea
prevederilor legale referitoare la incadrarea corespunzatoarc la salariul minim pe economie.
Solicitam domnului primar sa formuleze raspuns la adresa nr.50/29.11.2019.

Urmare a adresei dvs.2184022.01.2020, prin prezenta acordam avizul favorabil pentru

cresterilc prevazute in adresa mentionata.

PRESEDINTEE,
POPICA OCTA v JAN ALTN
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A(;:ATRE: SINDICATUL DIN ADIMINISTRATIA PUBLICA LOCALA TNTORSURA BUZAULU]

%)J
P :
DE LA: COMPARTIW ENTUL RESURSE UMANE

Subsemnata Cioma Niculina functionar public, Consilier cli, compartiment Resurse umane in
cadrul Aparatuluj de Specialitate a| Primarului orasului Intorsura Buzdului in temeiul art. 11 din Legea-
Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si
completdrile ulterioare prin prezenta solicitdm consultarea sindicatului in vederea majorarii salariilor
de baza in vigoare [a datade 31.12.2019 pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzdului si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzdului dupd cum urmeazs:

- functia publics Auditor cl. |, grad profesional superior 10%

- functia publics Auditor cl. I, grad profesional principal 10%

- functia publics Auditor cl. |, grad profesional asistent 10%

- functia publicy Consilier ¢l I, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional superior 10%

- functia public Consilier ¢f. l, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional principal 10%

- functia publics Consilier cl. 1, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de Specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional asistent 159

- functia publics Consilier ¢l. |, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civilg, grad profesional debutant 15%

- functia publics Referent de specialitate cl || grad profesional superior 17%

- functia publics Referent de specialitate cl.|| grad profesional principal 17%

- functia publics Referent de specialitate cl || grad profesional asistent 17%

- functia public Referent de specialitate cl.ll grad profesional debutant 17%

- functia publics Referent cliit, grad profesional superior 15%

- functia publics Referent clhi, grad profesional principal 15%

- functia public Referent ci.i), grad profesional asistent 15%

- functia publics Referent cl.ii), grad profesional debutant 15%

- functia contractuals Consitier, Consilier juridic, Inspector de Specialitate gr. 1A 10%

- funciia contractualy Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. 110%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. 11 15%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. debutant 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. |A 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. | 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. |1 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent Casier tr. debutant 15%



-Administrator tr. | 15%
-Administrator tr. Il 15%

- Casier, Magaziner 15%

- Casier, Magaziner debutant 15%
- Tngrijitor 15%

- Ingrijitor debutant 15%
-Sofertr. | 15%

- Sofertr. 11 15%

- Muncitor calificat tr. | 15%

- Muncitor calificat tr. Il 15%

- Muncitor calificat tr. 11l 15%

- Muncitor calificat tr. IV 15%

- Muncitor necalificat tr. | 15%
- Muncitor necalificat tr. || 15%

De asemenea aducem |a cunostintd membrilor de sindicat urmadtoarele, dacd nivelul de

incasare a veniturilor nu acoperd cheituielile cy salariile, se vor efectua reduceri de personal prin

modificarea statului de functii.

Data de la care vor fi majorate salariile depinde de data cand vor fi aprobate prin Hotdrare a

Consiliului Local.

CONSILIER CL.),
CIOMA MICULINA

77
O



ROMANIR

JUDETUL COVASNA
ORAS INTORSURA BUZAULUI
PRIMARIE

Intorsura Buzauiui, str. Mihai Viteazul, Nr. 173, Jud. Covasna, 525300 Romania
Teiefon: 0267 370 337, Fax: 0267 370944, E-Mail:primaria@intorsura, info, Web: www.lntorsura. Info

Operator date cu caracter personal nr. 2639

J—/ Nr. 33370/04.12.2019

CATRE:
PRIMARUL ORASULUI INTORSURA BUZAULUI - DL. BANCILA LECA
DE LA:
SERVICIUL JURIDIC

Cu privire la cererea formulati de Sindicatul din Administratia Public Locala Intorsura
Buzdului, reprezentat prin presedinte de sindicat Popica Octavian Alin, inregistratd la Primaria
orasului Intorsura Buziului cu nr, 33370/02.12.2019, prin care se soliciti a se lua act de
majorarea salariului minim pe economie si emiterea unei dispozitii pentru alinierea salariilor de
bazi ale functionarilor publici si personalului contractual a ciror incadrare se face in baza art. 1]
din Legea nr. 153/2017, la salariile de bazi ale functionarilor publici si personalului contractua
care se calculeazd prin aplicarea coeficientilor la salariyl minim pe economie, precum si
calcularea diferentelor salariale pentru perioada cuprinsi intre 01.01.2019 si pani la emiterea
dispozifiei pentru aplicarea coeficientilor Ia salariul minim de 2080 lei si achitarea acestor
diferente salariale, facem urmétoarele mentiuni:

Conform prevederilor art. 38 alin. (2), lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personaluluj platit din fonduri publice, prin exceptie de la lit. a), salariile lunare ale
personalului previzut la art. 11 se stabilese in conformitate cu prevederile acesty; articol.

Prin Hotararea Consiliului Local a] orasului Intorsura Buzauluj Cu nr. 79/31.08.2017 s-au

Conform art. 3 din Hotararea nr, 7912017, salariul de bazi se stabileste prin inmultireq
coeficientilor previzuti conform Anexei nr. I cu salariul de bazd minim brut pe fard garantat

in platd in vigoare.
La data adoptarii Hotirari nr. 79/2017 salariile de bazi au fost stabilite prin inmultirea

coeficientilor aprobati cu salariul minim brut garantat in plati, care potrivit H.G. nr. 1/2017 era in
cuantum de 1450 lej.

Prin Hotérarea Consiliului Local al orasului Intorsura Buzaului cu nr. 119/27.12.2017, au
fost stabilite salariile de bazs s1 coeficientii care stau la baza determindrii acestora, pentru
functiile publice si personalul contractual din aparatul de specialitate a primarului orasului
Intorsura Buziuluj si al serviciilor publice locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului,
incepénd cu data de 01.01.2018.

Conform art. 5 din Hotirrea nr. 119/2017, salariul de bazi se Stabileste prin tnmultireq
coeficienfilor previzuti conform Anexei nr. I cu salariul de bazd minim bruf pe fard garantat

in platd in vigoare,
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Astfel, la data adoptdrii Hotarrii nr. 119/2017 salariile de bazi ay fost stabilite prin
inmultirea coeficientilor aprobati cu salariul minim bryt pe tard garantata in platd, care potrivit

HG. nr. 846/2017 era in cuantum de 1900 lej.
Incepénd cu data de 01.01.2019, conform H.G. nr. 937/2018, salariul de bazd minim brut

Hotirirea nr. 119/2017 exista obligatia recalculzr salariilor de bazj prin _fnmultirea

coeficientilor cy salariul de bazz minim brut pe tari arantat in

atat in valoare nominal, cét si sub formi de coeficienti, s-a apreciat c pentru flexibilitate i
transparents, este uti] a fi inclusi, pe langa salariile de bazi nominale, si coeficientii aferenti
fiecdrei funciii. Acesta este si punctul de vedere formulat de Ministeru] Muncii si Justitiei Sociale
in clarificarile privind aplicarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulyj platit

din fonduri publice, agreate cy reprezentantii Curtii de Conturi,
Conform art. 11 alin, (3) din Legea nr. 153/2017 stabilirea salariilor lunare potrivit alin,

(4) prevede ci nivelyi veniturilor salariale se stabileste, fird a depdsi nivelul indemnizatiei
lunare a Junctiei de viceprimar (...), exclusiy majordrile previzute Je art. 16 alin. (2), cy
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri s cheltuieli,

Asadar, limita ‘minima a salariilor de bazd ale personalului din cadpy] administraiei
publice locale este salariy] minim brut pe tars garantat in plata, in vigoare, jar limita maximi este

indemizatia lunarg corespunzatoare functiei de viceprimar.,
Totodata, astfel cum prevede H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baz minim

brut pe tard garantat in platd coroborati cu art. 164 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, i
aplicareq art, 164 alin, (1"2) din Legea ny. 33/2003 republicatd cu modificdrile si completdrile

bugetar in anul 2019 rezulti ci pentru functiile care nu se regisesc in Nomenclator, salariile de
bazi se stabilesc potrivit art. 34 aljn. (1) din O.U.G. nr. 114/2018, respectiv la salariul de bazi
avut in luna decembrie 2018 ge adaugd '4 din diferenta dintre salariul de bazi prevazut de lege

pentru anul 2022 si cel din Juna decembrie 2018:
In mod corelativ, aving in vedere prevederile legale maij sus mentionate si clarificirile

Cu stim4,

SEF SERVICIU JURIDIC,

Mocanu-Bocirneg Argentina
T
\/):L .
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&

Nr. 21892/22.01.2020

Proteck: Initiator,
Avizat pentru legalitate: Primar,
Secretar Giitan Maria — Magdalena Bincila Leca

A

privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
confractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziuluj si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificirile si completirile
ulterioare.

HOTARAREA NR, /2020

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzaului, judetul Covasna intrunit in sedinta ordinard din
datade ........c.cooovr.

Analizdnd expunerea de motive a primarului orasului Intorsura Buziului, raportul
compartimentului de specialitate, avizul secretarului, avizul favorabil al Comisiei pentru programul de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domenilui public si privat al orasului,
servicii, comert, agriculturs, amenajarea teritoriului si urbanism, privind majorarea salariilor de bazi ale
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea
salariilor de bazd pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului
Local Intorsura Buziului cu modificirile si completirile ulterioare.

Luénd in considerare:

- art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificirile si completarile ulterioare

- HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului st al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului

- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr. 1 s1 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al
serviciilor publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului.

- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotdrarea nr. 119/2017 a
Consiliului Local a orasului Intorsura Buziulu; privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura
Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificats prin HCL
nr 15/2018.

- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 la HCL. nr. 119/2017 a Consiliului Local
al orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzauluj si



al serviciilor publice ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificati cu HCL nr, 15//2018 si HCL
nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd pentru anul
2020.
- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locald Intorsura Buziului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului
Local al orasului Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului st
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului cu modificdnle si completarile
ulterioare asa cum sunt previzute in adresa nr. 21840/22.01.2020.

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. (a) si art. 196, alin. (1) lit. (a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile s1 completérile ulterioare,

Consiliul Local al orasului Intorsura Buziului adopta prezenta:

HOTARARE:

ART. 1 Se aprobd majorarea salariile de bazi ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul familiei ocupationale »~Administratie” din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
orasului Intorsura Buziului s1 al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului
aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazj pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificirile si completirile

ulterioare conform Anexei nr.1 la prezenta hotirére.

ART.2 Secretarul orasului va comunica prezenta hotirdre in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ in mod obligatoriu Primarului orasului Intorsura Buzaului si

Institutiei Prefectului judetului Covasna.

Intorsura Buziului
ladatade .......................

Presedinte de sedint3,

Contrasemneaza,
Secretar,
Gaitan Maria ~ Magdalena

Hotérarea a fost adoptata cu:
..... de voturi ,,pentru”,
... VOturi , impotriva”,
.. sabtineri”
din totalul de 15 consilieri in functie.
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Nr. 21893/22.01.2020

REFERAT DE APROBARE

privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura
Buzaului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici $1 personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului $i al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzsulu; cu modificarile §i completirile ulterioare.

In temeiul art, 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu

modificérile si completarile ulterioare;
- HCL nr. 119/2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici s1 personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buziulu;
- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr, 1 $i 2 l]a HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici $1 personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate a Primarului oragului Intorsura Buziuluj si al serviciilor publice Locale ale
Consiliului Local intorsura Buzaului.
- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2. la Hotirarea nr, 119/2017 a Consiliuluj
Local a orasului Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatuluj de Specialitate al Primarului orasului ntorsura Buziului s1 al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliulyj Local Intorsura Buziului modificatd prin HCL nr 15/2018.
- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 la HCL. nr. | 19/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziuluj s1 al serviciilor publice ale Consiliului
Local Intorsura Buzaului modificati cu HCL nr. 15//2018 si HCL nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati pentru anul
2020.
- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publicd Locald Intorsura  Buzauluj nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local a]
orasului Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazs pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificarile si completirile ulterioare asa cum sunt
prevdzute in adresa nr. 21840/22.01 .2020.

Vé rog domnilor consilieri si adoptati o hotrare prin care si aprobati majorarea salariile de bazs ale
functionarilor publici $i personalului contractual din cadrul familiei ocupationale »Administratie” din cadry
Aparatului de Specialitate a Primarului orasului Intorsura Buziuluj st al Serviciilor Publice Locale ale

Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificérile si completirile
ulterioare conform proiectului de hotirire anexat.

PRIMAR,
BANCILA LE
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RAPORT
al compartimentului de Specialitate

Buzaului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadry]
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si a Serviciilor Publice Locale ale

Subsemnata Cioma Niculina, Consilier c].1. grad profesional principal, Compartiment Resurse Umane in
cadrul Aparatului de specialitate al primaruluj orasului Intorsura Buziului si Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Loca) al orasului Intorsura Buzaului;

In temeiul art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondyr; publice cy
modificérile si completirile ulterioare:
- HCL nr. 1192017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii public; si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local intorsura Buzaului
- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr. 1 si 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliuluj Local al orasulu
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza peutru functionarii publici si personalu] contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzéului si al serviciilor publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzaului.
- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotlirérea nr, 119/2017 a Consiliului
Local a orasului Intorsura Buzdului privind stabilirea salariilor de bazs pentru functionarii publici $I personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruluj orasului Tntorsura Buzaului s a] Serviciilor
Publice Locale ale Consiliuluj Local Intorsura Buziului modificats prin HCL nr 15/2018,
-HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificarii Anexei nr. 2 laHCL. nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buzdului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici §1 personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruluj orasului Intorsura Buzéului si al serviciilor publice ale Consiliuly;
Local Intorsura Buzdului modificats cy HCL nr. 15//2018 $1 HCL nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salarjului de bazs minim brut pe tard garantat in platd pentru any]

- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locala Intorsura Buzaului qr,
21849,22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 11972017 a Consiliuly; Local al
orasului Intorsura Buzaului privind aprobarea salariilor de bazj pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului ,,Qragului_in_torsura Buzaului si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliului Local fntorsura Buzaului cu modificirile $1 completarile ulterioare asa cum sunt
prevazute in adresa nr, 21 840/22.01.2020.

Fatd de cele prezentate mai sus si in temeiul art. 136 s art. 240 alin. (2 - 3) din O.UG. nr.57/2019
privind Codul administrativ, tnaintey Consiliului local al orasului Intorsura Buzaului prezentu] raport, la proiectuy]
de hotarare in forma prezentatd de inifiator si apreciez ci este necesar si oportun adoptarea unei hotirari in
vederea majoririi salariile de bazi ale functionarilor publici si personaluluj contractual din cadrul familjej
Ocupationale »Administratie” din cadmy] Aparatului de Specialitate a] Primarului orasului Intorsura Buzaului si a]
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Tntorsura Buzaului conform anexei Ja proiectul de hotirare,

Va multumesc!

CONSILIER CL.J,
CIOMA NICULINA (}

“



JUDETUL COVASNA %
ORAS INTORSURA BUZAULUY -
CONSILIUL LDCAL

Intorsura Buzaulul, str. Mihai Viteazul, Nr. 173, Jud. Covasna, 525300 Romania
Telefon: 0267 370 337, Fax: 0267 370944, E-Mail: primaria@intorsura.info, Waebi www,intorsura, Info
Operator date cu caracter personal nr. 2839

HOTARARE ANR. 119/2017
privind aprobarea salariilor de bazs pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzzuhui si al Serviciilor Publice Locale

ale Consiliului Local Intorsura Buziuhui.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzului, judetul Covasna intrunit in sedinta ordinari din data
de 27.12.2017 sedinti legal constituits fiind prezentd majoritatea consilierilor in functie (15),
Analizénd expunerea de motive a Primaruluj orasului Intorsura Buziului, raportul
compartimentului de specialitate privind aprobarea salariilor de bazi pentry functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului
§i al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului. referitoare la proiectul de
hotarare privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului §i al Serviciilor Publice

Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzsului
Luéind in considerare adresa nr.18113/19.12.2017 a Institutiei Prefectului judetul Covasna,

HCL nr.77/2016 aprobarea organigramei si a statului de functii al Serviciilor Publice Locale ale
Consililui Local al orasului Intorsura Buziului precum si al Aparatului de specialitate al primarului

oragului Intorsura Buz#ului, judetul Covasna cu modificirile $i completirile ulterioare,
Respectand prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru

elaborarea actelor normative, republicatd cu modificrile si completirile ulterioare. _

In conformitate cu prevederile, art.10, art. 11, art.38, din Anexa nr. VIIJ, Cap. I, lit.A si
Cap 1], lit. A pct.IV din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, a HGR.nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat in plati;

In temeiul prevederilor art.36, alin.(1), alin.(2) lit, a), alin. (3), lit.b) si alin.9 art 45, alin.(1),
art. 115, alin.(1), lit. b din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu
modificérile i completirile ulterioare

fn baza prevederilor art.45 alin. (1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b din Legea
nr.215/2001, privind administratia publicd local, republicats, cu modificirile si completirile

ulterioare.
Consiliul Local al orasului Intorsura Buziului adopti prezenta

HOTARARE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2018 se aprobd salariile de bazi si coeficientii care stau la baza
determindrii acestora, pentru functiile publice din aparatul de specialitate al primarului oragului
Intorsura Buzaului Buzaului $1 al serviciilor publice locale ale consiliului local Intorsura Buz&ului,

conform anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2 Se aprobi salariile de bazi si coeficientii care stau la baza determinsrii acestora, pentru
functiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului orasului Intorsura Buzaului, care intry
sub incidenta prevederilor art.11 din Legea nr.153/2017, previzute in Anexa nr.2 care face parte

inegranti din prezenta hotiirire.




Art.3 Salariile de bazs pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetard, previzute in
statele de functii, dovedite a fi necesare desfaguririi activititii aparatuluj de Specialitate al
primarului, sunt cele prevazute in anexele la Legea nr.153/2017 $i se acorda potrivit prevederilor
art.38 din legea mentionats: o ' o o o

Art.4 Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primiria oragului Intorsura Buzaului se
asigurd de ordonatorul de credite, in conditiile legii. Salariile de bazs se stabilesc potrivit
prevederilor prezentei hotirari, astfe] Incat, impreuni cu indemnizatiile unare $1 celelalte elemente

stabilegte prin Inmulfirea coeficientilor previzuti conform Anexei nr.] cu salariul de bazi minim bryt
pe {ard garantat In plats in vigoare.

Art.6 Cu ducerea Ia indeplinire a prezente; hotirari se incredinteazi primaru] oragului Intorsura
Buzaului Buzaului prin aparatul de specialitate.

Art.7 Secretarul oragului va comunica prezenta hotdrire in conformitate cy prevederile Legii
nr.215/2001 in mod obligatoriu Primaruluj oragului Intorsura Buziulyj si Institufiei Prefectulyj

fniorsura Buziului
la data de 27.12.2017

Contrasemneazy peém legalitate
SECRETARUL OF T INTORSURA BUZA UL ur
GAITAN ~ MAGDALENA

Hotarérea a fost adoptats cu 15 voturi »Pentru” (unanimitate de voturi), - vot »Impotrivi”, - »abtineri” .
15 consilieri prezenti la sedinga.
15 consilieri in functie.
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“Intorsura Buzaulul, st Mihai Viteazul, Nr. 173, Jud. Covasna, 525300 Romania
tersura.lnfo, Wab: Www, interaura.info

s Telefon: 0267 370 337, Fax: D257 370844, E-Mail: primara@in
Operator date cu caractar personel nr. 2639

HOTARAREANR. 15/2018
modificarea Anexei nr.] $12 la HCL nr.119/2017 Consiliului Local a] oragului Intorsura Buzaului
~ privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzaulni si al Serviciilor Publice Locale

ale Consiliului Local Tntorsura Buzaului

Consiliul Local gl orasului Intorsura Buzaului, judetul Covasna intrunit in sedinta
extraordinari din data de 29.01.2018 sedintd legal constituits fiind prezentd majoritatea consilierilor

in funcfie ( 15),

Locale ale Consiliului Local Tntorsura Buziului
Luand in considerare adresa nr.18113/19.12.2017 a Institutiei Prefectului Jjudetul Covasna,

- HCL nr.77/2016 aprobarea organigramei si a statului de functii al Serviciilor Publice Locale ale
Consililui Local al orasului Intorsura BuzAului precum $1 al Aparatului de specialitate al primarului
oragului Intorsura Buzaului, judetul Covasna cu modificérile si completirile ulterioare,

2 din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local

Respectand prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
elaborarf:a actelor normative, republicats cu modificirile si completirile ulteripare.

In conformitate cu prevederile, art.10, art.11, art.38, din Anexa nr. VIII, Cap. 1, lit.A si
Cap.II, it A pet.1V din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publicei a HGR.nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe fars garantat in plati;

In temeiul prevederilor art.36, alin.(1), alin.(2) lit. a), alin. (3), lit.b) si alin.9 art 45, alin.(1),
art. 115, alin.(1), lit. b din Legea nr. 215/200] a administratiei publice locale, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare

In baza prevederilor art.45 alin. (1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b din Lepea
nr.215/2001, privind administratia publica locald, republicats, cu modificirile §1 completarile
ulterioare.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzzului adopti prezenta

HOTARARE:
ART.1. Anexa nr.1 si 2 la Hotsrarea or, 119/2017 a Consiliului Local al oragului Intorsura Buzaului
privind stabilirea salariilor de bazs pentru funcfionarii publici i personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate a] Primarului orasului Intorsura Buziului st al Serviciilor Publice Locale
ale Consiliului Local Intorsura Buzaului se modifici si se inlocuieste cu Anexanr 14 2 la prezenta

hotarare.

I PENTRU CONFORMITATE |

o ORIGIN;/UL g
N ]

! Semnaturz - i |
%




ART.2 Celelelate articole la Hotdrdrea nr.119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura
Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzgului, rdimén neschimbate.

Art3 Secretarul orasului va comunica prezenta hotirdre in conformitate cu prevederile Legii
nr.215/2001 in mod obligatoriu Primarului oragului intorsura Buziului si Institutiei Prefectului
judeful Covasna se aduce la cunostints publics pe pagina de internet a orasului Intorsura Buziului,
respectiv www.intorsura.info.

Intorsura Buzaului
la data de 29.01.2018

Cam‘msemrmaz;{'pmrm legulitate .
SECRETARUL ORASULTDRINT: ORSURA BUZAULUI
Maria - Map@ulena GAITAN

\“

-

Hotérédrea s-a adoptat cu 15 voturi ”pentru” - voturi contra, - abtineri
15 consilieri prezenti la sedinta.
15 consilieri in functie.
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torsura Buzauiui,judetul Covasna

- FURCTH DE DEMNIYATE pUBL CA ALESE:

itirea salariului de bazs pentru personalul plitit din fond

o, T R R— T ———

Primar oras (cu 5001 pans la 1000 locuitori) 5.5

10450 m

Viceprimar oras {cu 5001 pand la 1000 locuitori) . 4,5

- i A ” = e - = . . ——

8550

uri publice din cadrul aparatului de specizlitate

il. NOMENCLATORUL $I IERARMIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI PROPRIU AL PRIMARULUI G

BUZAULUI

a) Functii publice de conducers

CRASULUI INTORSURA

Nr. Crt. Functia publici M“MMM Coeficient | Grad| | Coeficient Grad i
1 Secretar UAT S 4,10 7790 4,20 7980
2 Director executiv S 3,75 7125 3,85 7315
3 sef serviciu, arhitect sef S 342 | 6498 3,52 6688
4 1 __Sef birou - . S 3,25 6175 | 3735 6365
I
‘M G M NOTA: Solariile de bazé previzute ma; Sus cuprind sporul de vechime in muncé la nivel maxim,
£ 2
i 2=
N

!

_:'._.BJ.VJ.IW
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intorsura Buzauiui, str. Mihai Viteazul, Nr. 173, Jud. Covasna, 525300 Romania
Telefon. 0267 370 337, Fax: 0267 370944, E-Maii: primaria@intorsura.info, Web:www.intorsura. info
Operator date cu caracter personal nr. 2639

HOTARAREA NR. 6 /2020
privind majorarea salariilor de baza aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local a] orasului
Intorsura Buzaului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificdrile §i completirile

ulterioare.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzéului, judetul Covasna intrunit in sedinta ordinara din
data de 30.01.2020

Analizdnd expunerea de motive a primarului orasului Intorsura Buzaului, raportul
compartimentului de specialitate, avizul secretarului, avizul favorabil al Comisiei pentru programul de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domenilui public si privat al orasului,
servicii, comert, agricultura, amenajarea teritoriului §i urbanism, privind majorarea salariilor de bazi ale
functionarilor publici $i personalului contractual din cadrul familiei ocupationale »Administratie” din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea
salariilor de bazid pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului orasului ntorsura Buzaului s1 al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului
Local Intorsura Buziului cu modificirile si completdrile ulterioare.

Luénd in considerare:
- art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificérile i completarile ulterioare
- HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzaului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local intorsura Buziului
- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr. 1 si 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzaului si al
serviciilor publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului.
- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotardrea nr. 119/2017 a
Consiliului Local a orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura
Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificata prin HCL
nr 15/2018.
- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 1a HCL . nr. 119/2017 a Consiliului Local
al orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru funcfionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziuluj si
al serviciilor publice ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificati cu HCL ar. 15//2018 si HCL
nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in platd pentru anul
2020.



- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locald Intorsura Buzaului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului
Local al orasului Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului cu modificarile si completirile
ulterioare asa cum sunt previzute in adresa nr. 21840/22.01.2020.

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. (a) s1 art. 196, alin. (1) lit. (a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completirile ulterioare,

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzaului adoptd prezenta:

HOTARARE:

ART. 1 Se aprobid majorarea salariile de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul familiei ocupationale »Administratie” din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului
aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului cu modificarile si completirile
ulterioare conform Anexei nr.1 la prezenta hotirare.

ART.2 Prezenta hotirére intra in vigoare dupé aprobarea bugetului local al oragului Intorsura Buziului
pentru anul 2020, respectiv la data de 01.03.2020.

ART.3 Secretarul orasului va comunica prezenta hotardre in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.,
57/2019 privind Codul administrativ in mod obligatoriu Primarului orasului Intorsura Buziului s
Institutiei Prefectului judetului Covasna.

Intorsura Buziului
la data de;l().OI 2020
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S ,SE@RETAR GENERAL AL ORASUL ﬁNT ORSURA BUZAULUI
;}\*;;9*’”' Marid - Magdalena GAITAN

Hotarérea s-a adoptat cu 14 voturi “pentru”,- voturi “Impotriva” - voturi “abtineri”.
14 consilieri prezenti la sedinta.
15 consilieri in functie.
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SINDICATUL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA ZONA INTORSURA

BUZAULUI T e
INTORSURA BUZAULUI J f
STR.MIHAI VITEAZUL, NR.173 ; CRIM LR A
JUDETUL COVASNA Crequlul BSTORSURA Buzdinig s
Cle2.cttors j : , |
| ferere-faglis N __Ochpq 9_ 1

| wwe L tane_ Of nu;E,ch'

E‘*“‘—“f-__—_-:ﬁ—»—r - }

(/ / e s
/V //CMRE: COMPARTIMENTUL SALARIZARE RESURSE UMANE

n/\ DE LA: SINDICATUL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA
INTORSURA BUZAULUI

Prin prezenta va aducem la cunostinta urmatoarele:

In sedinta de sindicat din data de 20.01.2020 domnul Primar a prezentat situatia privind
salarizarca personalului institutici in anul 2020.
In aceasta s-au adus Ia cunostinta majorarilc la salariile de baza in vigoarc la data de
I
31.12.2008. ¥

In urma votului exprimat, membrii de sindicat au votat in unanimitate majorarile
propuse, cu mentiunea ca acestia isi rezerva dreptul de a actiona in instanta pentru respectarea
prevederilor legale referitoare la incadrareca corespunzatoare la salariul minim pe economie.
Solicitam domnului primar sa formuleze raspuns la adresa nr.50/29.11.2019.

Urmare a adresei dvs.21840,22.01.2020, prin prezenta acordam avizul favorabil pentru

cresterile prevazute in adresa mentionata.

PRESEDINEE,
POPICA QCTAVIAN ALIN
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Intorsura Buzaului, str. Mihai Viteazul, Nr, 173, Jud. Covasnaz, 525300 Roemania
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Cperator date cu carscter Personal nr. 2639
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CATRE: SINDICATUL UIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA INTORSURA BUZAULUY

\z
EJ DE LA: COM PARTIMENTUL RESURSE UMARKE

Subsemnata Cioma Niculina functionar public, Consilier cLi, compartiment Resurse umane in
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului intorsura Buzdului in temeiul art. 11 din Legea-
Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si
completdrile ulterioare Prin prezenta solicitdm consultarea sindicatului in vederea majoririi salariilor
de bazd Tn vigoare la data de 31.12.2019 pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Tntorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Tntorsura Buzdului dupa cum urmeazs:

- functia publici Auditor cl. I, grad profesional superior 10%

- functia publicd Auditor cl. 1, grad profesional principal 10%

- functia publica Auditor cl. |, grad profesional asistent 10%

- functia publicd Consilier cl. 1, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional superior 10%

- functia public Consilier cl. I, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de Specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional principal 10%

- functia publics Consilier cl. I, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civilg, grad profesional asistent 15%

- functia publics Consilier ¢l. 1, Consilier juridic, Consilier achizitii publice, Inspector de specialitate,
Inspector protectie civild, grad profesional debutant 15%

- functia public Referent de specialitate cl.If grad profesional superior 17%

- functia publics Referent de specialitate cl.| grad profesional principal 17%

- functia publicj Referent de specialitate cl.if grad profesional asistent 17%

- functia publics Referent de specialitate cl.ii grad profesional debutant 17%

- functia publics Referent cL.il, grad profesional superior 15%

- functia publics Referent cl.I1, grad profesional principal 15%

- functia publicy Referent cl.ll, grad profesional asistent 15%

- functia publici Referent cl.ll, grad profesional debutant 15%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. 1A 10%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. | 10%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de Specialitate gr. Il 15%

- functia contractuals Consilier, Consilier juridic, Inspector de specialitate gr. debutant 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. 1A 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. | 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casiertr. 11 15%

- functia contractuals Referent, inspector, arhivar, referent casier tr. debutant 15%



-Administrator tr. | 15%
-Administrator tr. 1| 15%

- Casier, Magaziner 15%

- Casier, Magaziner debutant 15%
- Ingrijitor 15%

- Ingrijitor debutant 15%

- Sofer tr. | 15%

- Sofertr. 1l 15%

- Muncitor calificat tr. | 15%

- Muncitor calificat tr. Il 15%

- Muncitor calificat tr. 11l 15%

- Muncitor calificat tr. IV 15%

- Muncitor necalificat tr. | 15%

- Muncitor necalificat tr. Il 15%

De asemenea aducem la cunostintd membrilor de sindicat urmdtoarele, daci nivelul de
incasare a veniturilor nu acopera cheltuielile cu salariile, se vor efectua reduceri de personal prin
modificarea statului de functii.

Data de [a care vor fi majorate salariile depinde de data cand vor fi aprobate prin Hotdrare a

Consiliului Local.

CONSILIER CL.J,
CIOMA NICULINA

7
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wgﬁ’-"»/ Nr. 33370/04.12.2019

CATRE:
PRIMARUL ORASULUI INTORSURA BUZAULUI - DL, BANCILA LECA
"DE LA:
SERVICIUL JURIDIC

Cu privire la cererea formulati de Sindicatul din Administratia Publici Locals Intorsura
Buziului, reprezentat prin presedinte de sindicat Popica Octavian Alin, inregistrati la Primiria
orasului Intorsura Buzauluj cu nr. 33370/02.12.2019, prin care se solicits a se lua act de
majorarea salariului minim pe economie §i emiterea unei dispozitii pentru alinierea salariilor de
bazi ale functionarilor publici si personalului contractual a ciror incadrare se face in baza art, | |
din Legea nr. 153/2017, la salariile de baz3 ale functionarilor publici si personalului contractual
care se calculeazi prin aplicarea coeficientilor la salariul minim pe economie, precum si
calcularea diferentelor salariale pentru perioada cuprinsi intre 01.01.2019 si pand la emiterea
dispozitiei pentru aplicarea coeficientilor la salariul minim de 2080 lei si achitarea acestor
diferente salariale, facem urmitoarele mentiuni:

Conform prevederilor art, 38 alin. (2), lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, prin exceptie de la lir. a), salariile lunare ale
personalului previzut la art. 11 se stabilesc in conformitate cu prevederile acestui articol.

Prin Hotardrea Consiliului Local al orasului Intorsura Buzaului cu nr. 79/31.08.2017 s-au
aprobat salariul de bazi lunar pentru personalul plitit din fonduri publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasuluj intorsura Buzaului si coeficientii minimi de ierarhizare, in baza
Legii nr. 153/2017. ; '

Conform art. 3 din Hotdrdrea nr. 79/2017, salariul de bazi se stabileste prin inmulfireq
coeficientilor previzuti conform Anexei nr. I cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat
in platd in vigoare. '

La data adoptirii Hotaréri nr. 79/2017 salariile de bazi au fost stabilite prin inmulgirea
coeficientilor aprobati cu salariul minim brut garantat in platd, care potrivit H.G. nr. 1/2017 era in
cuantum de 1450 Jei.

Prin Hotaréarea Consiliului Local al oragului Intorsura Buzaului cu nr. 119/27.12.2017, au
fost stabilite salariile de bazi si coeficientii care stau la baza determinirii acestora, pentru
functiile publice si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului orasului
Intorsura Buzaului si al serviciilor publice locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului,
incepand cu data de 01.01.2018.

Conform art. 5 din Hotirarea nr. | 19/2017, salariul de bazi se stabileste prin tnmultirea
coeficientilor previzuti conform Anexei nr, I cu salariul de bazd minim brut pe lard garantat

In platd in visoare.

172



Astfel, la data adoptdrii Hotararii nr. 119/2017 salariile de bazi au fost stabilite prin
inmultirea coeficientilor aprobafi cu salariul minim brut pe {ara garantata in plati, care potrivit

H.G, nr. 846/2017 era in cuantum de 1900 lej.
Incepand cu data de 01.01.2019, conform H.G. nr. 937/2018, salariul de bazi minim brut

pe fard garantat in plati este in sums de 2080 lei, prin urmare conform prevederilor art. S din
Hotirdrea nr. 119/2017 exista obligatia recalculirii salariilor de bazi prin__Inmultirea
coeficientilor cu salariu] de bazd minim brut pe tard garantat in plati in vi goare.

atdt in valoare nominali, cat si sub formi de coeficienti, s-a apreciat ci pentru flexibilitate si
transparentd, este util a fj inclusi, pe linga salariile de bazi nominale, si coeficientii aferenti
fiecdrei funcii. Acesta este si punctul de vedere formulat de Ministerul Muncii gi Justitiei Sociale
in clarificirile privind aplicarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, agreate cu reprezentantii Curtii de Conturi.

Conform art. 11 alin. (3) din Legea nr. 153/2017 stabilirea salariilor lunare potrivit alin.
(1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25. Art. 11 alin.
(4) prevede ci nivelu] veniturilor salariale se stabileste, fird a depdsi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar (..), exclusiv majordrile previzute de art, 16 alin, (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri §1 cheltuieli, o

- Asadar, limita minim3 a salariilor de bazi ale personalului din” cadrul administratiei

publice locale este salariul minim brut pe tard garantat in platd, in vigoare, iar limita maximai este

indemizatia lunars corespunzatoare functiei de viceprimar,
Totodats, astfel cum prevede H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim

brut pe tard garantat in platd coroborati cu art. 164 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, in
aplicarea art. 164 alin. (1"2) din Legea nr. 53/2003 republicatd, cu modificéirile $i complerdrile
ulterioare, incepind cu | januarie 20] 9, toate drepturile si obligatiile stabilite potrivit legii se
determind prin raportare lg nivelul de 2080 lei al salariului de bazs minim brut pe fard grantat
in platd.
Din analiza prevederilor legale privind stabilirea salariilor de bazi ale personalului
bugetar in anul 2019 rezults cx pentru functiile care nu se regdsesc in Nomenclator, salariile de
bazi se stabilesc potrivit art. 34 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2018, respectiv la salariul de bazi
avut in luna decembrie 2018 se adaugi ' din diferenta dintre salariy] de bazi prevazut de lege
pentru anul 2022 si cel din Juna decembrie 2018;

In mod corelativ, avand in vedere prevederile legale mai sus mentionate si clarificirile
formulate de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, pentru personalul din cadrul administratiei
publice locale ale ciror salarii se stabilesc in baza Nomenclatorului, salariile de bazj se determini
in functie de salarjul minim brut pe tard garantat in plati, care incepand cu 1 ianuarie 2019 este in
sumd de 2080 lei, firi a depési nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu
Inacadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Cu stima,

SEF SERVICIU ,J URIDIC,
Mocanu-BocfrnZArgentina
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Nr. 21892/22.01.2020

Proiect, Initiator,
Avizat pentru legalitate: Primar,
Secretar Giitan Maria — Magdalena Bincild Leca

A

privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliuluj Local al orasului
Intorsura Buzaulu privind aprobarea salarilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificirile gi completirile
ulterioare.

HOTARAREA NR, /2020

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzaului, judetul Covasna intrunit in sedinta ordinara din
datade .........cooocoo .

Analizdnd expunerea de motive a primarului  orasului Intorsura Buzaului, raportul
compartimentului de specialitate, avizul secretarului, avizul favorabil al Comisiei pentru programul de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domeniluj public si privat al orasului,
servicii, comert, agricultura, amenajarea teritoriului $i urbanism, privind majorarea salariilor de bazi ale
funcfionarilor publici $i personalului contractual din cadrul familiei ocupationale ,»~Administratie” din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului
Local Intorsura Buziului cu modificdrile §i completirile ulterioare.

Luand in considerare:

- art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completirile ulterioare

- HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului

- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexei nr. 1 §i 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al
serviciilor publice Locale ale Consiliuluj Local Intorsura Buzaului.

- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotirdrea nr, 119/2017 a
Consiliului Local a oragului Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura
Buzaului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificatd prin HCL
nr 15/2018.

- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificarii Anexei nr. 2 la HCL. nr. 119/2017 a Consiliului Local
al orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si



al serviciilor publice ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificats cu HCL nr. 15//2018 si HCL

nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd pentru anul

2020.
- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locald Intorsura Buziului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului
Local al orasului Intorsura Ruziuluj privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului s
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului cu modificirile si completarile
ulterioare asa cum sunt previzute in adresa nr. 21840/22.01 .2020.

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), lit. (a) st art. 196, alin. (1) lit. (a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare,

Consiliul Local al orasului Intorsura Buziului adoptd prezenta:

HOTARARE:

ART. 1 Se aprobd majorarea salariile de baz3 ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul familiei ocupationale »Administratie” din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziuluj
aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului s
al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzéului cu modificirile si completarile

ulterioare conform Anexei nr.1 la prezenta hotirdre.

ART.2 Secretarul orasului va comunica prezenta hotérére in conformitate cu prevederile 0.U.G. qr.
57/2019 privind Codul administrativ in mod obligatoriu Primarului orasului Intorsura Buziului si

Institutiei Prefectului judetului Covasna.

Intorsura Buzaului
ladatade ..................... .

Presedinte de sedinti,

Contrasemneaza,
Secretar,
Gaitan Maria - Magdalena

Hotarérea a fost adoptati cu:
..... de voturi ,,pentru”,
«o» VOtur , impotriva”,
.. yyabtineri”
din totalul de 15 consilieri in functie.
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Nr. 21893/22.01.2020

REFERAT DE APROBARE

privind majorarea salariilor de bazj aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura
Buzaului privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadru]
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzaului st al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buziului cy modificérile si completirile ulterioare.

In temeiul art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;
- HCL nr. 119/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului st al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzaului
- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexe; nr. 1 si 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici st personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al serviciilor publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzului.
- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2. la Hotirérea nr. 119/2017 a Consiliului
Local a orasului Intorsura Buziului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului ntorsura Buzaului si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificats prin HCL nr 15/2018,
- HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificirii Anexei nr. 2 laHCL. nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului st al serviciilor publice ale Consiliului
Local Intorsura Buzaului modificats cu HCL nr. 15//2018 si HCL nr. 63/2018.
- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salarialui de bazd minim brut pe tars garantat In platd pentru anul
2020.
- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locali Intorsura Buzéului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de baza aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buziului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzauluj si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliului Local Tntorsura Buzaului cu modificarile si completirile ulterioare asa cum sunt
prevazute in adresa nr. 21840/22.01.2020.

Va rog domnilor consilieri si adoptati o hotarére prin care si aprobati majorarea salariile de bazi ale
functionarilor publici $i personalului contractual din cadrul familie; ocupationale ,,Administratie” din cadru]
Aparatului de Specialitate al Primaruluj oragului Intorsura Buzauluj si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzauluj aprobate cu HCL nr. 119/2017 privind aprobarea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura
Buzéului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziuluj cu modificérile si completirile
ulterioare conform proiectului de hotiirire anexat,

PRIMAR,
BANCILA LET;
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Nr. 21894/22.01.2020

RAPORT
al compartimentului de specialitate

privind majorarea salariilor de bazd aprobate cu HCL nr., 119/2017 a Consiliului Loca] al orasului fntorsura
Buzédului privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici $1 personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate a] Primarului orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor Publice Iocale ale
Consiliului Local fntorsura Buzdului cu modificarile $i completirile ulterioare,

Subsemnata Cioma Niculina, Consilier ¢l 1. grad profesional principal, Compartiment Resurse Umane in
cadrul Aparatului de specialitate al primarulu orasuhii Intorsura Buzaului si Serviciilor Publice T.ocale ale
Consiliului Local a] orasului Intorsura Buziului;

In temeiul art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completirile ulterioare;

- HCL nr. 119/2017 privind stabilirea salariilor de bazs pentru functionarii publici s1 personalul contractual din
cadrul Aparatuluj de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaulu; si al Serviciilor Publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzaului

- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexeinr. 1 si 2 la HCL nr. 11972017 a Consiliulyj Local al orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici s1 personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si al serviciilor publice Locale ale
Consiliului Local Intorsura Buzaului.

- HCL 63/2018 privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hotérdrea nr. 119/2017 a Consiliuluj
Local a orasului Intorsura Buziului privind stabilirca salariilor de bazi pentry functionarii publici $1 personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziulu; st al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliuluj Local Intorsura Buzaului modificatd prin HCL nr 15/2018.

-HCL nr. 6/2018 privind aprobarea modificarii Anexei nr. 2 la HCL nr. 119/2017 a Consiliului Loca] a] orasului
Intorsura Buzaului privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici $i personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate a] Primarului orasului Intorsura Buziulu; si al serviciilor publice ale Consiliului
Local Intorsura Buziului modificati cu HCL nr. 15//2018 st HCL nr. 63/2018.

- H.G. nr. 935/2019 pentru stabilirea salariuluj de bazi minim brut pe tard garantat fn platd pentru anu]
2020.

- Avizul favorabil din partea Sindicatului din Administratia Publici Locala Intorsura Buziului nr.
21849/22.01.2020 privind majorarea salariilor de bazi aprobate cu HCL nr. 119/2017 a Consiliului Local al
orasului Intorsura Buzzului privind aprobarea salariilor de bazs pentru functionarii publici $i personalul
contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzdului si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului cu modificarile §i completarile ulterioare asa cum sunt
prevazute in adresa nr. 21840/22.0] .2020.

Fatd de cele prezentate mai sus si in temeiul art, 136 st art. 240 alin. (2 - 3) din O.U.G. ur.57/2019
privind Codul administratiy, inaintez Consiliului local al orasului Intorsura Buzauluj prezentul raport, la proiectul
de hotérare in forma prezentata de initiator si apreciez ci este necesar si oportun adoptarea unei hotarari in
vederea majoririi salariile de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiej
ocupationale ,,Administratie” din cadry] Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului si a
Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului conform anexe; Ia proiectul de hotarére.

Va multumesc!

CONSILIER CL.I,
CIOMA NICULINA (}

.
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HOTARARE A NR. 1192017
privind aprobarea salariilor de bazs pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale

ale Consiliului Local Intorsura Buzaului.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzdului, judetul Covasna Intrunit in sedinfa ordinari din data
de 27.12.2017 sedints legal constituiti fiind prezents majoritatea consilierilor in functie (15),
Analizdnd expunerea de motive a Primarului orasului {ntorsura Buziului, raportul
compartimentului de specialitate privind aprobarea salariilor de bazi pentry functionarii publici i
personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului {ntorsura Buzsului
$i al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului. referitoare la proiectul de
hotarare privind aprobarea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice

Locale ale Consiliului Local Intorsura Buziului
Luénd in considerare adresa nr.18113/19.12.2017 a Institutiei Prefectului judetul Covasna,

HCL ar.77/2016 aprobarea organigramei $i a statului de functii al Serviciilor Publice Locale ale
Consililui Local al oragului Intorsura Buziuluj precum si al Aparatului de specialitate al primarului
oragului Intorsura Buziului, judetul Covasna cu modificarile gi completirile ulterioare,

Respectind prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnic legislativd pentru

elaborarea actelor normative, republicati cu modificirile si corpletirile ulterioare. ‘
In conformitate cu prevederile, art.10, art. 11, art.38, din Anexa nr. VIII, Cap. I, lit A si
Cap.I], lit. A pct.IV din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, a HGR.nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe faré garantat In plati;
In temeiul prevederilor art.36, alin.(1), alin.(2) lit. a), alin, (3), lit.b) si alin.9 art 45, alin.(1),
art. 115, alin.(1), lit. b din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu

modiﬁgérile si completirile ulterioare
In baza prevederilor art.45 alin. (1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b din Legea
nr.215/2001, privind administrafia publici locals, republicatd, cu modificirile si completirile

ulterioare.
Consilinl Local al oragului Intorsura Buzaului adoptd prezenta

HOTARARE:

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2018 se aprobd salariile de bazi si coeficientii care stau la baza
determindrii acestora, pentru functiile publice din aparatul de specialitate al primarului orasului
Intorsura Buzaului Buzaului si al serviciilor publice locale ale consiliului local Intorsura Buzaului,

conform anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotsirare.

Art.2 Se aprobid salariile de bazs si coeficientii care stau la baza determinirii acestora, pentru
functiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului oragului Intorsura Buzaului, care intrg
sub incidenta prevederilor art.11 din Legea nr.153/2017, previzute in Anexa nr.2 care face parte

inegranti din prezenta hotiirire.




Art.3 Salariile de bazi pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetars, previzute tn
statele de functii, dovedite a fi necesare desfisurdrii activititii aparatului de specialitate al
primarului, sunt cele prevazute In anexele la Legea nr.153/2017 s se acordi potrivit prevederilor
art.38 din legea mentionats; — — - - o S D

Art.4 Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria oragului Intorsura Buzaului se

asiguri de ordonatorul de credite, In conditiile legii. Salariile de bazd se stabilesc potrivit
Arri incét, impreuni cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente

_ incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de
personal, In vederea realizirii obiectivelor, programelor $i proiectelor ce revin institutiei, potrivit

Art.S Stabilirea salariilor lunare se realizeazd de ordonatorul principal de credite pentru personalul
platit din fonduri publice cu respectarea prezentei hotdrari si 1n conditiile legii. Salariul de bazi se
stabileste prin Tnmulfirea coeficientilor prevazuti conform Anexei nr.I cu salariul de bazi minim brut

pe fard garantat In plati in vigoare.

Art.6 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se Incredinfeazd primarul oragului Intorsura
Buzaului Buzaului prin aparatul de specialitate.

Art.7 Secretarul orasului va comunica prezenta hotirire in conformitate cu prevederile Legii
nr.215/2001 in mod obligatoriu Primarului oragului Intorsura Buziului si Institutiei Prefectului
judetul Covasna se aduce Ia cunostin{d public pe pagina de internet a oragului Intorsura Buzaului,

respectiv www.intorsura.info.

Intorsura Buziului
la data de 27.12.2017

Marcel Adbiim MIIR
v\

Contrasemneazd pestru legalitate
SECRETAR UL O AUI INTORSURA BUZAULUT

Hotarrea a fost adoptati cu 15 voturi »pentru” (unanimitate de voturi), - vot . impotriva”, - »abtineri”
15 consilieri prezenti la sedinta.
15 consilieri In functie.
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intorsura Buzaulul, str. Mihal Viteazui, Nr. 173, Jud, Covasna, 525300 Romania
Telefon: 0267 370 337, Fax: 0257 370944, E-Mail: primaria@Intersura.into, Wab:www.intorsura. info
Operator date cu caractar personal nr. 2539

HOTARAREANR. 15/2018
modificarea Anexei nr.] $i 2 1a HCL nr.119/2017  Consiliuluj Local al oragului Intorsura Buziului
~ privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale

ale Consiliului Local Intorsura Buziului

Consiliul Local gl orasului Intorsura Buziului, judetul Covasna tntrunit in sedinta
extraordinari din data de 29.01.20]8 sedinté legal constitnits fiind prezentd majoritatea consilierilor
in functie ( 15),

Analizind expunerea de motive a Primarului orasului Intorsura Buz#ului, raportul
compartimentului de specialitate privind aprobarea salariilor de bazd pentru functionarii publici $1
personalul contractual din cadru] Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului
si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buz#ului. referitoare la proiectul de
hotarare privind aprobarea salariilor de bazs pentru functionarii publici i personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruluj orasului Intorsura Buzaului st al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliului Local Tntorsura Buziului

Luand in considerare adresa nr.18113/19.12.2017 a Institutiei Prefectului judetul Covasna,

- HCL nr.77/2016 aprobarea organigramei si a statului de functii al Serviciilor Publice Locale ale
Consililui Local al orasului Intorsura Buziului precum si al Aparatului de specialitate al primarului

baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului oragului Tntorsura Buzdului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local
Intorsura Buziului

Respectind prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarf:a actelor normative, republicats cu modificirile si completirile ulterioare.

In conformitate cu prevederile, art.10, art.11, art.38, din Anexa nr. VII], Cap. I, lit.A si
Cap.I1, lit. A pct.IV din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, a HGR.nr.846/2017 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in plati;
n temeiul prevederilor art.36, alin.(1), alin.(2) lit. a), alin. (3), 1it.b) si alin.9 art 45, alin.(1),
art. 115, alin.(1), lit. b din Legea nr, 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu
modif‘icﬁé.rile $1 completirile ulterioare

In baza prevederilor art.45 alin, (1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b din Legea
ar.215/2001, privind administratia publici locald, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Consiliul Local al orasului Intorsura Buzaului adoptd prezenta

~

HOTARARE:
ART.1. Anexa nr.1 si 2 la Hotirirea nr.119/2017 a Consiliului Local al orasului Tntorsura Buzaului
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de Specialitate a] Primarului oragului Intorsura Buzaului s1 al Serviciilor Publice Locale
ale Consiliului Local Intorsurg Buz&ului se modifici si se Inlocuieste cu Anexa nr 1 si 2 la prezenta

hotarare.
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ART.2 Celelelate articole la Hotérdrea nr.119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura
Buz&ului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice
Locale ale Consiliulyj Local Intorsura Buzaului, rim4an neschimbate.

in’torsura Buziului
la data de 29.01.2018

PRESEDINTE DJ/SEDINTA
Marcel Adrign | JUR

szmsemnea;‘ peniru legalitate 5
SECRETARUL ORASUILIAINT: ORSURA BUZAULUI

alena GAITAN

Hotéarirea s-a adoptat cu 15 voturi “pentru” - voturi contra, - ablineri
15 consilieri prezenti la sedinta.
15 consilieri in functie.

{PENTRU CONFORMITATE
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Nota:

Sporul de conditii vitimstoare (5% ) se acorda personalului care lucreazd cu calculatorul, conform regulamentuiui aprobat
Persoanele care efectueazd controlul financiar preventiv beneficiazs de un spor de 10 % la salariul de bazj

Un voucher de vacan t3 se acord3 in perioada 01.07.2017 - 30.11.2018, conform OUG 8/2009 art.1, alin, {2) in cadrul sporurilor de 20%
Din momentul aprobirii coeficien tilor de baz§, salariul de baz3 nominal va creste odats cu salariul minim

PRIMAR,
BANCILA LECA
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HOTARAREA NR. 63/2018
privind modificarea punctului nr. 4 din Anexa nr. 2, la Hordrdrea nr. 119/2017 a Consiliului Local a
oragului hﬁgr_sura_ Buzaului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalu

 contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Intorsura Buzaului §i al Serviciilo:

Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului modificats prin HCL nr. 15/2018

Consiliul Local a] orasului Intorsura Buzaului, judetul Covasna intrunit in sedinfa ordinari din dat:
de 31.07.2018 sedinta legal constituits fiind majoritatea consilierilor in functie ( 15 Ls

Analizénd expunerea de motive 2 primarului  orasului  Intorsura Buziului, raportu
ompartimentului de specialitate, avizul secretarulni, avizul favorabil al Comisiilor de specialitate 111 s11T
din cadrul Consiliului local Intorsura Buzdului, privitor la proiectul de hotirare privind modificare:
Anexei nr. 2, punctul ar. 4 la Hordrfrea nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului Tntorsura Buzauly
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadru
Aparatului de Specialitate al Primarului oragului fntorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale als
Consiliului Local Intorsura Buzgului modificatd prin HCL ar. 15/2018.

Luénd in considerare:

sofer tr. I, si sofer tr. 11,
- HCL nr. 119/2017 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personaly

contractual din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului oragului Intorsura Buzdului §i al Serviciilos
Publice Locale ale Consiliului Local Intorsura Buzaului,

- HCL nr. 15/2018 privind modificarea Anexeinr. 1 sinr. 2 la HCL nr. 119/2017 privind stabilire:
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local Tntorsur:
Buziului, '

In baza art. 10, art. 11, art. 38, 1it. (s), Anexanr. VIIL, Cap. I, lit. A, pet, IVb, or. crt.. 17 din Lege:
nr. 153/2017 privind salarizares personalului platit din fonduri publice,

In temeiul prevederilor art. 36, alin. (2), 1it. a), alin. (3), lit. b) coroborat cu art. 45, alin. (1), art
115 alin.(1) 1it.”b” din Legea nr. 215/2001 privind Administratia publica locald, republicats, modificats §i
completats ulterior, ' '

Consiliul Local al oragului Intorsura Buzsului adopti prezenta

HOTARARE:

ARTICOL UNIC Hotirirea nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura Buziului privinc
stabilirea salariilor de bazi pentru funcfionarii publici si personajul contractual din cadrul Aparatuiui de
Specialitate al Primaruluj oragului Intorsura Buzaului s1 al Serviciilor Publice Locale ale Consiliului Local

Intorsura Buziului punctul nr. 4 din Anexa or. 2 se modificd dupi cum urmeaza: WO1"3F SRITATE

cu om@@vt
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—e e oo C
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Intorsura Buziului
la data de 31.07.2018
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Hotarérea s-a adoptat cu 13 voturi “pentru”, - voturi “impotriva”, - “abtiner” $i un consilier nu au votat,
15 consilieri prezenti la sedints.
15 consilieri in functie PENTRL CONFORMITATE,
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Consiliul Local a] orasului Intorsura Buz&ului, judetul Covasng intrunit in sedinta ordinari din
data de 23.01.2019, sedinta legal constituita fiind prezenta majoritatea consilierilor in functie (14).

Analizénd expunerea de motive a primaruluj orasului  Intorsura Buzdului, raportul
compartimentului de specialitate, avizul secretarului, avizul favorabil a] Comisiei pentru programul de
dezvoltare economico - sociald, buget - finante, administrarea domenilui public si privat a] orasului,
servicii, comert, agriculturs, amenajarea teritoriului si urbanism, privind privind aprobarea modificarii
Anexei nr. 2 la Hotirdrea nr. 119/2017 a Consiliului Local al orasului Intorsura Buz#ului privind

Luand in considerare:
- referatul  doamnei Cioma Niculina nr. 22121/21.01.2019 prn care propune modificaren salariulyj

contractual din cadrul Aparatuluj de Specialitate al Primarulu; orasului Intorsura Buzaului si al Serviciilor
Publice Locale ale Consiliuluj I.oga] Intorsura Buzaulu;

- HCL nr. 15/2018 prvind modificarea Anexei nr. 1 sinr. 2 la HCL nr. 11972017 a Consiliulyj Local al
orasului Intorsura Buzdului privind stabilirea salariilor de bazi pentry functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatulu; de Specialitate al Primaruluj orasului Intorsura Buziului si al Serviciilor

Publice Locale ale Consiliuly; Local Intorsura Buzauluj.
- HCL nr. 63/2018 privind modificarea punctului 4 din Anexa nr. 2, la Hotarérea nr, 11972017 privind

Local Intorsura Buziuly; modificatd prin HCL nr.15/2018.

In baza prevederilor:

- art. 11, Anexa nr. VIIL, Cap. 11, subcap, IA, sectiunea IV, lit. (b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personaluluj platit din fonduri publice cu modificirile $1 completirile ulterioare

-art2 din H.G. nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului minim byt pe tard garantat in plat,

In temeiul prevederilor art, 36, alin, (2), lit. a), alin. (3), lit. b) coroborat cu art. 45, alin. (1), art.
115 alin.(1) 1it.”b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicats, modificatd si

completati ulterior,

sy SRR .



HOTARASTE:

Buzdului privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici $1 personalul contractual din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primaruly; oragului Intorsura Buziului si al Serviciilor Publice Locale
ale Consiliului Local Intorsura Buzdului, punctele: 3,5 6,758 se modificd si va avea urmétoru]
continut:

contra-
ctuali

Muncitor | p | 2226 | 2393
calificat 0 1,04 2163|2325

' 1,03 214272303
Muncitor ! | 2163 [ 2325
necalificat

Entorsura Buziului
la data de 23.01.2019

PRESEDINGS

Profesor {es

! Contrasemneqys pentru legalitate

SECRETARUL ORASKINT INTORSURA BUZAULUT
Maria - Magiglens GAITAN

Hotarérea s-a adoptat cu unanimitate de voturi ,
14 consilieri prezenti la sedinga.
15 consilieri in functie.



